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Fundamentacion.

La Docencia en Informética en el nivel medio tiene como trabajo central la
ensefianza, por lo que, la tarea del docente de informatica “involucra el desarrollo de
procesos reflexivos complejos asociados a la edicidn, cada vez mas adecuada, de la
integracion de las Ciencias de la Computacion y las TIC en el ambito educativo™ (Res.
1179, p. 28). Como asi también, constituir un proceso que involucra decisiones acerca
de qué ensefiar, como hacerlo y para qué, por lo que estas decisiones deben considerar la
especificidad de los objetos de conocimientos a ser ensefiados, los contextos y
destinatarios de la ensefianza.

Al considerar esta aproximacion de la docencia en informatica en el nivel medio,
el espacio formativo “Técnica y profesionalizacion docente” correspondiente al plan de
estudio N° 737 del Profesorado de Educacion Secundaria en Informéatica que
corresponde al Campo de formacion general por lo que “tiene como objeto de
ensefianza los fundamentos de la educacion y la realidad educativa cuyos saberes
proceden de diversas disciplinas que se constituyen en una fuente ineludible, en la
medida que aportan estructuras conceptuales, perspectiva y modos de pensamiento,
métodos y destrezas” (Res. 1179, p. 33). Es por ello, que se orienta el espacio formativo
mencionado en concordancia con la Resolucion N° 24/2007 a asegurar la comprension
de los fundamentos de la profesion dotados de una validez conceptual para la actuacion
profesional orientada al andlisis de los distintos contextos socioeducativos y sobre toda
una gama de decisiones de y para la ensefianza. Por lo que, se promueve la construccion

del marco conceptual propio de la profesion docente, que facilite el desarrollo de

capacidades profesionales relacionadas con conocer, analizar y comprender la realidad
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educativa en sus multiples dimensiones y disponer de herramientas conceptuales para
intervenir en ella.

La asignatura “Técnica y Profesionalizacién Docente”, como tal para su desarrollo
se delimitaran opciones metodoldgicas que promuevan el andlisis de problemas,
investigacion documental, interpretacion de datos, preparacion de informes y desarrollo
de la comunicacion oral y escrita. En consecuencia, a que la misma, estara orientada por
la necesidad de reflexionar sobre las practicas en las instituciones educativas y pensar
en propuestas innovadoras como lineas de accion (Anijovich R., 2009) individuales o
colectivas orientadas a argumentar, articular y debatir con el fin de recuperar el sentido
del conocimiento sistematico del aula y el hecho educativo aulico, tendiente a la toma
de decisiones y la accion docente. Organizando la asignatura en tres fundamentales:
Clasificacion de Estrategias de Ensefianza, Procesos de investigacion sobre la
propia practica y Proyectos innovadores en Educacion.

Considerando esta linea de accion la asignatura tendra como propositos
establecer la relacion entre el qué y el como ensenar; favorecer criterios de seleccion de

estrategias de ensefianza; promover procesos de investigacion sobre la propia practica y

reflexionar sobre las propias practicas implementadas en el aula.

Propositos de Ensefianza.
v' Establecer la relacion entre el qué y el como ensefiar.
v' Favorecer criterios de seleccion de estrategias de ensefianza.
v Promover procesos de investigacion sobre la propia practica.

v" Reflexionar sobre las propias practicas implementadas en el aula.
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v Delimitar los diferentes conocimientos (tecnologico, pedagogico y

conceptual) necesarios para la incorporacion de recursos TIC en las
practicas de ensefianza.

v" Plantear diferentes contextos educativos para repensar las estrategias de

ensefianza que atiendan a la diversidad del aula.

Objetivos de Aprendizaje.
Que los estudiantes puedan:

v Implementar estrategias de ensefianza considerando la relacion logica
establecida entre los componentes de la planificacion.

v" Observar, analizar y plantear lineas de accion sobre las estrategias de
ensenanzas empleadas en diferentes contextos educativos.

v' Analizar e implementar las TIC en las practicas de ensefianza
considerando los diferentes modelos propuestos, especificamente el
Modelo TPACK.

v Diagramar Proyectos educativos segin nudos y nicleos problematicos

como practicas educativas innovadoras.

Ejes Tematicos.

Eje N° 1: Clasificaciones de Estrategias de Ensefianza.

La exposicion. El dialogo en la ensefianza. El uso de preguntas. Tipos de
Preguntas. La ensefianza a partir de casos. El analisis y resolucion de problemas. Las

simulaciones y los juegos de roles. Los proyectos de trabajo. El trabajo en equipo. Los
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diferentes tipos de agrupamiento. Los recursos visuales, graficos, multimedia. La
gamificacion como técnica de aprendizaje.

Eje N° 2: Procesos de investigacion sobre la propia practica.

Observacion y registro. La practica reflexiva como practica grupal. La reflexion
antes, durante y después de la accion. Analisis y reflexion grupal de las practicas
implementadas en el aula. Elementos de sistematizacion de practicas. Construccion
cooperativa de propuestas alternativas. Escritura de cronicas de clase y su analisis
reflexivo.

Eje N° 3: Proyectos innovadores en educacion.

Tipos de innovaciones educativas, clasificacion sobre la base de aspectos relativos
a su gestion: nuevas misiones, nuevos métodos pedagogicos, nuevas producciones,

nuevos destinatarios y nuevas organizaciones, nuevos actores, y nuevas relaciones entre

los actores. El rol de las TIC en la educacion a distancia.

Propuesta Metodologica.

El espacio de formacion se desarrollara por intermedio de clases que tendran una
base conceptual, siempre pensando y proyectando su implementacion practica. Cabe
destacar, que se trabajard de manera presencial como asi también, de manera
asincronica haciendo uso de la plataforma digital propia del Instituto de Formacion
Docente, permitiendo asi la entrega de Trabajos Practicos, como participaciones en
diferentes foros de intercambio. Es por ello, que se implementaran diferentes estrategias

de ensefanzas, considerando los aportes de Davini (2015) principalmente el Método del
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dialogo reflexivo, Método de estudio de casos, Método de solucion de problemas, entre
otros.

Considerando los tres ejes del espacio se solicitaran tres trabajos practicos uno
correspondiente a cada eje, con la finalidad de establecer un analisis del material
bibliografico implementando diferentes géneros discursivos: informe, resefia o sintesis.

Se solicitara un TFI (trabajo final integrador) que consistird en la realizacion de un
escrito que dé cuenta de la programacion de la ensefianza implementando una de las
estrategias de ensefianza presentadas junto a un recurso tecnoldgico. Teniendo en cuenta
los momentos pre-activo, activo y pos-activo. Ya que previamente a la presentacion del
trabajo se pondra en accion la propuesta bajo el formato de micro clase.

Cada uno de los trabajos contara con una rubrica como instrumento de evaluacion,

donde se indicaran los criterios de evaluacion a considerar fomentando un proceso de

autoevaluacion.

Pautas de Evaluacion y Acreditacion.
Para la promocion de la materia.
1) Aprobar los parciales de caracter Teorico-Practico con calificacion de 7 a
10 puntos.
2) Aprobar los Trabajos Practicos con calificacion de 7 a 10 puntos.
3) Aprobar la instancia de evaluacion final de un Coloquio con una
calificacion de 7 a 10 puntos. El cual, tendra la finalidad de demostrar el
recorrido realizado por el espacio formativo.

4) Asistencia del 75%
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Los/las estudiantes que obtengan una calificacion inferior a 7 puntos en el

coloquio quedaran en condicion de alumnos regular.

Las condiciones para regularizar el espacio corresponden a:

1) Aprobar los tres parciales de caracter tedrico-practico con 4, 5 y 6 puntos.

2) Cumplir con los trabajos tres Trabajos Practicos obligatorios requeridos por la
catedra durante el cursado, en el tiempo que se establezca obteniendo una calificacion
de 4, 5 o 6 puntos.

3) Tener el 60% de asistencia.

4) Rendir una instancia de examen final oral.

Para la promocion de la materia.
5) Aprobar los parciales de caracter Teorico-Practico con calificacion de 7 a
10 puntos.
6) Aprobar los Trabajos Practicos con calificacion de 7 a 10 puntos.
7) Aprobar la instancia de evaluacion final de un Coloquio. El cual, tendra la
finalidad de demostrar el recorrido realizado por el espacio formativo.

8) Asistencia del 75%

Condicion Libre
Seran considerados estudiantes libres los que no cursen la materia, no rindan los

parciales, no confeccionen ni presenten las actividades propuestas. Para aprobar la
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asignatura en condicidon de alumno libre deberan rendir, por un lado, un examen escrito
in situ, que sera condicion eliminatoria. Por otro lado, al aprobar la instancia escrita se

debera aprobar un examen oral.

Bibliografia Obligatoria.

Eje N° 1: Clasificaciones de Estrategias de Ensefianza.

Algaraid, S., Brutti, C. y Tenutto, M. (2010). Planificar, ensefiar, aprender y
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Anijovich, R., Cappelleti, G., Mora, S., y Sabelli, M., (2014). Transitar la
formacion pedagogica. Dispositivos y Estrategias. Argentina, Paidos.

Davini, M. (2015). La Formacion en la Practica Docente. La Didactica y la
Practica Docente. (45-70). Buenos Aires: Paidos.

Eje N° 2: Procesos de investigacion sobre la propia practica.

Anijovich, R., Cappelleti, G., Mora, S., y Sabelli, M., (2009). Transitar la
formacion pedagdgica. Dispositivos y Estrategias. El sentido de la reflexion en la
formacion docente. (16-22). Buenos Aires: Paidos.
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