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Me dirijo a usted a los efectos de remitir copia de
la Disposicion N° 051/13 por la cual se aprueban los “Lineamientos de Extensién y Formacion Continua®
para todos los Institutos de Formacion Docente de la Provincia del Neuquén, piblicos y privados y la
grilia de presentacion de proyectos de Extension, para su conocimiento y difusion a la comunidad
educativa de vuestra institucion.

Es oportuno aclara que las funciones descriptas

en los lineamientos se concretaran a través de diversos formatos entre los cuales se puede mencionar:

FORMATOS?

Ateneos Didacticos
Aula Virtual
Catedra Abierta
Catedra Abierta Virtual
Conferencias
Congresos

Cursos

Encuentros

Forus

Foros Virtuales
Jornadas

Mesas Redondas
Maodulo

Paneles

Relatorias
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® Seminarios

® Simposios

®» Talleres

® Tutorias a Escuelas

SEMINARIOS
Son instancias académicas de estudio en profundidad de problematicas y/o aspectos relevantes para

la formacién docente inicial y continua desde una perspectiva disciplinar o multidisciplinar. Incluye la
reflexion criica de las concepciones o supuestos previos sobre tales problematicas, el analisis, la
profundizacion, la comprension a través de la lectura y el debate de materiales bibliogréaficos y de

investigacion.
Se sugiers para su desarolio la organizacion de propuestas metodolégicas que promuevan la

indagacion, el analisis, la construccion de problemas y formulacion de hiptesis o supuestos explicativos,
la elaboracion razonada y argumentada de posturas teoricas, la exposicion y socializacién de la

produccion.

TALLER
Es un espacio de construccion de experiencias, orientadas a promover la resolucion préactica de

situaciones a partir de la interaccion y reflexion de los sujetos en forma cooperativa. Son instancias
reflexivas que permiten analizar las practicas, identificar los obstaculos y contradicciones, reconocer
logros y experiencias.

Los talleres no son meramente reflexivos o pragmaticos, incluyen en su trabajo la produccion tedrica,
la construccion de un saber que trascienda la manera natural de entender las cosas que pasan. Esto
significa utilizar conceptos tedricos, realizar lecturas, conocer los resultados de investigaciones

realizadas, consultar a especialistas.
Por su dinamica tiene caracter flexible, su proceso depende de los prapbsitos, de los participantes,

del tipo de actividades que se desarrollan.
Sugiere un abordaje metodoldgico que promueva el trabajo colectivo y colaborativo, la vivencia, la

reflexion, el intercambio, la toma de decisiones ¥ la elaboracion de propuestas en equipos de trabajo,

vinculados al desarrollo de la accion profesional.

ATENEO
Es una estrategia de desamollo profesional que redunda en el crecimienio del saber implicado en la

practica a partir del abordaje y la resolucion de situaciones singulares que la desafian en forma

constante. (Beatriz Alen)
Es un espacio de reflexion que permite profundizar en el conocimiento y analisis de casos

relacionados con diferentes problematicas.

TUTORIAS
Espacio de conocimiento que se construye en la interaccion, la reflexion y el acompafiamiento. La

tutoria abre en particular un espacio comunicacional y de intercambio donde 1a narracion de experiencias
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prop_icia la reflexion, ia escucha dei otro, ia reconstruccidn de o actuado y & disefio de aitemativas de
accion.

[ MODULO
El Mddulo parte de vn problema o conjunto de probiemas © lem3aicas que se presenian en 13
realidad educativa y se recorian de eila para ser estud ades (ndependeniemente de su “pertenencia’ al
Cuerpo de una u ofra discpina que puderan nCiune Como obelo de esiuda), para omarng como
totalidad y abordario desde los muitipes enfocues posbes Las d SCOUNaS £31an presentes, pero no
desde su iogica propsa sino desde ia de ia probemaica que requere de e4as para ser comprendda

El eje tematico o probiematico central que proporciona undad a sus coniendos y actwidades,
necesita para su conformacion de un conunio de conocHTHenios ariculados provenentes de diferentes
campos de conocimiento. Se apunta asi, a superar la fragmentacon y a faciiar la comprension e

. interpretacion de los probiemas de ia reaidad educative desde 10S Cuemos 1eoncos vincuiados a los
mismos.

Los probiemas, situaciones y obietos que se presentan cotdianamente en el trabao de! docente no
aparecen "por disciplina’ sin0 que requieren del uso conunio de 1odos 10 conoamentos disponibies
para abordario. Un anaiisis adecuado de ias MuaCones es cruca a 13 hora de nisrvenyr, y este modo de
analisis que requiere tomar diversas dimensiones y perspectivas debe ser ensenado El modo en que se
organice la ensenanza -y no soio el ‘que’. con e cua hay una reacon de condC:onamento Mmutuc-
define la posibihdad de acercarse a i0s Propositos Propuesios para ia formaton

FOROS
Es un tipo de reunion donde distintas personas conversan en tomo a un iema de nleres comun. Es,
esencialmente, una técnica de comunicacon Orai 0 wiitua, reaszada en grupos, con base a un contenido
de interés general que ongine una "discuson”.
Es una actividad muy similar a la mesa redonda pero se resaita mas la conversacdn. No
'] necesariamente los participantes tienen opinones encontradas, sind que cada uno aporta su expenencia
sobre el tema en cuestion. Muchas veces sé ubinza como i fina de un 5mposo Se necesita de un
moderador o coordinador quien manese i0s tempos de cada una de ias intervenciones.
Hay diferentes tipos de foros: de tematca unica, lematca aberta, de preguntas y respuestas

FOROS VIRTUALES

Los foros virtuales cada vez mas se estan configurando COMOQ una podernsa haramienta de
comunicacion y trabajo colaborativo. Esios espacios de traba y d:a:0go proporconan ia posibidad de
participacion de una forma reflexiva, frente a otras hemamsentas de COMuNCacon y rabawo de caracter
sincronico, donde 1a inmediatez supone un obstacuio a ia refiexon y & anass En base aesta
importancia, el pape! de coordinador, moderador, desempefiado en muchos Casos por ef docente, cobra
un pape! de gran relevancia, pues sera queen reconduzca, haga refiewonar, proponga nuevas
onentaciones, etc , dentro dei espacio dei foro

Una de ias pnncipales caracteristicas de ios foros virtuaes y que definen su caracter es ia asncronia,
concepto inserto en la propia defincion. Los foros son heramentas que se pueden ulizar y consuitar en
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cualquier monnen!o. sin que sea necesario pactar una hora concreta, sino que las aportaciones de los
demas participanies quedan recogidas permanentemente, y pueden ser respondidas en el momento en
el que se desee,

Este caracler asincronico trae consigo aparejada ofra gran caracteristica de los foros, y es que son
herramientas que permiten un mayor grado de reflexion de lo aportado por los demés participantes. De
esta forma, se cuenta con mAs tiempo para organizar y escribir las ideas propias, y reflexionar sobre las

opiniones de los demas participantes.

RELATORIA

Es un escrito uliizado en actividades académicas para expresar el dominio de un tema
correspondiente a un documento de estudio, de un autor o de una obra.

La elaboracion de una relatoria es el momento propio de escritura, resultante de la lectura de un
texto, porque se requiere determinar todo lo que se considera citable, debido a la forma cémo impactaron
las ideas.

La relatoria ayuda a plasmar por escrito el resultado de un analisis, de un tra
la obra de un autor determinado o de la bibliografia propuesta para un tema especifico. En la relatoria se
concreta la oportunidad de expresar, con qué heframientas (saberes) hubo un acercamiento al autor 0
autores, con qué aclilud; qué proceso se siguid para lograr este acercamiento, a qué conclusiones
parciales o totales se llego, etc.

Una relatoria se identifica fundamentalmente por las siguientes caracteristicas:

- No es un resumen, ni una sintesis, es una construccion desde la apropiacion de la temética.

tamiento o abordaje de

- Implica un momento de aprendizaje.

- Requiere de constante retroalimentacion.

- Hace posible el abordaje de uno 0 mas textos de diferente autor.

- Da la oportunidad de expresar las modificaciones que los escritos operaron en cada relator o grupo

de relatores.
La elaboracién de una relatoria, requiere del proceso propio de los textos academicos.

CONGRESOS

Son reuniones peridd
asociacion o entidad. La duracion de cada uno puede variar en
propésito principal de eslas reuniones es la actualizacion de la informa

fematica relacionada con las cuestiones educativas.

icas (anuales, bianuales, etc.) que generalmente vinculan a los miembros de una
tre dos y cinco dias aproximadamente. El
cion y consensos sobre ia

JORNADAS
Son encuentros similares a los de un congreso, pero el despliegue es menor tanto e

cantidad de asistentes. Se llaman jomadas porque su duracion es de uno o dos dias.

n alcance como en

CONFERENCIAS
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Son encuent i .

ol fras E?EUCOTVOCWDS para transmitir un mensaje o dar a conocer un tema particular. No existen

degll ) d'j: . anto a la fr.ecuencla. Debe ser de corta duracion para aprovechar al maximo la atencion
uditorio, que puede variar entre colegas, la prensa, el plblico en general, elc.

SIMPOSIOS
En un evento de estas caracteristicas, generalmente participan diversos oradores que abordan un tema

desde aspectos diferentes. Al finalizar puede abrirse un espacio de preguntas o conclusiones.

MESAS REDONDAS
Se organizan en funcién de una tematica determinada. En estos eventos se suele invitar al debate de

colegas, que tengan opiniones diferentes sobre el tema elegido. Generalmente hay un moderador, quien
se encarga de iniciar los didlogos, darla palabra y tomar los tiempos, Al finalizar el debate, los asistentes

pueden realizar preguntas.

PANELES
Encuentros en los que varios especialistas, a través de diversas exposiciones breves (entre 4 y 5

minutos) exponen sus ideas o propositos. Generalmente cuentan con un moderador que presenta con
una breve referencia curricular a cada uno antes de su exposicion.

CURSOS
Reunion en donde se desarrolla en profundidad un tema determinado que generaimente abarca

cuestiones de ensefianza y actualizacion hacia los asistentes. Cada uno de los oradores expone en
forma individual su punto de vista desde su area especifica.

ENCUENTROS
Son reuniones con diversos propositos. Se realizan tanto actividades académicas o cientificas como

sociales.

CATEDRAS ABIERTAS
Son espacios que invitan a los docentes a reflexionar alrededor de temas relevantes que no suelen ser

parte de la agenda escolar ni mediatica.

La planificacion e implementacion de esta propuesta exige generar un espacio para |a formacion y la
capacitacion de los y las docentes, previo disefio de una estrategia que respondiera a sus necesidades
reales.
CATEDRA: Es una de las formas de organizacion del trabajo docente, que representa el acceso a
fuentes de conocimiento validas y socialmente reconocidas. A su vez integra en su modo de
funcionamiento a un equipo de trabajo que intercambia y articula miradas, perspectivas, saberes y

experiencias que enriquecen el trabajo colaborativo.
ABIERTA: Concepcion de la Catedra como un espacio de inclusion, democratizador de saberes ¥

potenciador de iguales oportunidades para todos los sujetos que quieran formar parte de élla.
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Sg habilita asi, por este medio. la participacion de diversos actores mediante una estructura que &s
accesible a diferentes perfies de participanies.

CATEDRA ABIERTA VIRTUAL
Incorpora el uso de las tacnoiogias de Ia informacion Yy fa comunicacdn que permiten el access 3
diversas instancias formativas acerca de ia tematica y 05 DropOsHES praneados

Es un espacio piural, de intercambio de conocimentos discusén y refexdn sobre 1z temaica
elegida que incluye a diversos actores y que responde a los lineamientos de una poiitca de fomacdn
docente continua, que es pubiica y gratuita.

AULA VIRTUAL

Internet es un elemento que permite acercar a las ciases una gran cantidad de recurses que no &
imaginables a un minima costo y de facii acceso.

Este proceso ha dado lugar a la creacion de espacios y sitios en la web pensados para la
enseianza y con la idea de hacer un uso educativo de internet. Esto es 0 que aigunos
especialistas de la tematica han llamado “aulas virtuaies”.

Las caracteristicas basicas que presentan ias guias viruaies son ias Sguentes

= Una organizacién menos definida dei espacio y ei tempo educativos.

= UJso mas amplio e intensivo de las TIC

= Planificacion y organizacion del aprendizaje mas guiado en sus aspecios gobaes

= Contenidos de aprendizaje apoyados con mayor base econom«<a

= Forma telematica de lievar a cabo la interaccion sociai

« Desarrolio de las actividades de aprendizae mas centrado en ef aumnado

Sin ofro garicular, saiudos a usted atentamente
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